CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED
INDETERMINATO D1 N/1 POSTO DI C.P.S. FISIOTERAPISTA (CAT. D).

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE:

La Commissione Esaminatrice dispone complessivamente di 100 punti.

30 punti per la valutazione dei titoli cosi ripartiti:
titoli di carriera: 15 punti

tiroli accademici e di studio: 4 punti

pubblicazioni e titoli scientifici: 4 punti
curriculum formativo e professionale: 7 punti

Per la valutazione dei titoli la Commissione Esaminatrice si attiene ai principi dettari dagli artt, 11, 20, 21 ¢ 22
del D.P.R. n. 220/2001 come da scheda analitica allegata.

70 punti per la valutazione delle prove d’esame cosi ripartiti in conformita all’art. 8 del D.P.R. . 220/2001:
prova scritta: 30 punti

prova pratica: 20 punti

prova orale: 20 punti

PROVE D'ESAME

Ai sensi della normativa concorsuale citata ¢ dell’art. 9 del Bando di Concorso, le prove d’esame sono le
seguenti:

Prova scritta: tema o selezione di quesiti a risposta sintetica riguardanti i contenuti caratterizzanti il curriculum
formativo e professionale del Fisioterapista, compresi i fondamenti normativi, ctici e deontologici della
professione. 1l superamento della prova scritta ¢ subordinaro al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30,

Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche e/o simulazioni riferite alla qualificazione professionale
richiesta. [l superamento della prova pratica & subordinato al raggiungimento di una valutazione di almeno

14/20;

Prova orale: argomentazioni cliniche ¢ assistenziali caratterizzanti il curriculum formativo e professionale del
Fisioterapista, compresi i fondamenti normativi, etici ¢ deontologici della professione. Ai sensi dell'art. 3
comma 5 e art. 43 comma 2 del D.P.R. n*220/2001, la prova orale comprenderd oltre che elementi di
informatica, anche fa verifica della conoscenza almeno a livello iniziale della lingua inglese o francese. Il
superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di almeno 14,/20.

CRITERI GENERALI STABILITI DALLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA VALUTAZIONE
DELLE PROVE;

Prova scritta: Pertinenza ovvero corrispondenza ed attinenza dell’elaborato. Congruira ¢ logicita del contenuto
tecnico ossia esposizione articolata in maniera appropriata ¢ fluida. Completezza ¢ puntualita dell’claborato
ovvero trattazione esaustiva dell’argomento in maniera detragliata.

Prova pratica: grado di soluzione ¢ completezza della trattazione del problema proposto, chiarezza nella
elaborazione della relazione recnica nonché congruita ¢ logicita del contenuto tecnico. Appropriatezza nell'uso
della terminologia tecnica.

Prova orale: chiarezza esposiriva, grado di conoscenza delle marerie inerenti In disciplina a concorso nonché
dei compiti connessi alla funzione da conferire. Appropriatezza nell’'uso del linguaggio recnico. Verifica della
conoscenza basilare di nozioni di informatica ¢ di una lingua stranicra a scelea tra inglese e francese, cosi come

L PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
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previsto dal bando di concorso.



SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI CONCORSO PUBBLICO N. 1 POSTO C.P.S. FISIOTERATI

SracoNo 2

Titoli di preferenza o precedenza

[TITOLI DI CARRIERA {Max puuti_1-5]7 DAL AL Anni Mesi Punti
C.I5. FISIOTERAPISTA ¢/0 USL.Az.Osp..Enti equip. o altre PE.AA, (1, 1/anno x % di p.t) 0 0] 0.0000
C.I'S. FISIOTERAPISTA ¢/0 USL.A2.Osp. Enti equip. 0 alire PPAA. (% 1/anno x % di p.t) 0 0f  0.0000
C.PS, FISIOTERAPISTA /0 USL.Az.Osp.,Enli equip. o sltre PP.AA. (P, 1/anno x % di p.t) 0 o 00000
C.P.S. FISIOTERAPISTA ¢/ o LSL AzOsp.Enli equip. o altre PPLAAL (P 1/anno « % i p.L) 1] [1] 10,0001}
C.PS. FISIOTERAPISTA ¢/0 USL.Az.Osp. Enti equip. o altre PEAA. (I 1/anno x % di p.t) 0 ¥ 00000
.05, FISIOTERAPISTA ¢/ 0 strutture private convenzionate (P. 0,250/ anno x % di p.t) 0 | 00000
C.I'S, FISIOTERAPISTA o/ o strutlure privale convenzionale (. 0.250/anno x % di p.t) [ 0 0.0000
C.P.S. FISIOTERAPISTA /0 strutiure privale convenzionate (B, 1L.250/ snno x % dj L) 1] b 00000
[Sevizio militare con mansioni da C.PS, FISIOTERAPISTA (. 1 T annop (1] 0 0.0000
Servizio militare/civile in mansioni diverse da C.I5. FISIOTERAPISTA (", 0,250 per anno) o 0 0.0000

fTOTALE TITOLI DI CARRIERA I_0,0000

iPUBBLICAZIDNI E TITOLI SCIENTIFICO {Max punti 4) Punti

Il‘ubhlimzium- unico autore (. 0,200 0,000
Pubblicazione con piu autori (', B,100) 0.000
labstracts ¢r. 0,05) 0.000

II’os!er dconvegno (P, 0,025} 0.000

I[.ihro singolo autore {P, 0,50) . 0.000
H[.ihm con Biu atatori !l". 0.4(!! (.60}

TOTALE PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI 0,0000
TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO (Max punti 4 Punti
Diploma di Laurca Specialistica attinente (P, 1,10) 0,000

lDipInma Jdi Specializzazione attinente (. 1) 1,000
IBotiorato di ricerca altinente (2. 1) 0,000
Master 1 livello Attinente (P. 0.60) £,000
Masler I livello attinente (. 1) 0,000
Altro Biploma/ Larea di Personale Sanitario/corso di perfezionamento universitario allinente (P, 0,20} 0.000
TOTALE TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO 0,000
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE !Max punli 7) |
Corsi di perferzi o - Apgiorh. convegni, congressi, seminari,
con esami finali 0 accreditomenio ECAL allinenti o posta da conlerire, da | a7 giorni e lino a 30 ore (Punti 0,025 cad ) ﬂ__- | 0.000
Corsi di perferzionamento - aggiornamento, convegni, congressi, seminari,
com esami tinali o acoreditamentdo ECM, attinenti al posto da conterire, oltre 7 gior e olire 30 -ore (Funli 050 Cai ) I— 0,800
Corsi di perferzionamento - aggiornamento, convegnl, Congressi, seminari,
senrd esami finali o senza accreditamento ECA, allinenti al posto da conferire, da 14 7 giorni (Punti 0,010 cad ) r 0.000
Corsi di perferzionamento - agpiornamento, CORVUEN, CONEressi, seninari,
senza esami linali o senza acoreditamento ECAL attinenti al posto da conlerire, oltre 7 piornk Punti 0025 cacl.) 0,000
Cursi di informatica (. 0,05 cad.) 0.000
Caoesl i Lingue straniere (1% 0,05 cad.) 0.000

{Docenza altinsvolto press scucle i enli pubblici superiore a 10 ore {(per maleria di insegnam. [ 0.150) 1] [, ]
Dacente - telalone peesso conger, conv., sem./Dovente ¢/a scuole di onti pubbl. fino a 10 ore (per mat. i ins, P. M]?ﬂ) i} ﬂl 1.10N00

DAL Al Anni Mest | Puaii
Tirocinio = volonlarialye nella qualifica di C.I%S, FISIOTERAPISTA svollo prosso sireliure pubbliche (B, 0,150} [ (li 0.0000
Tutor in corsi spevifici tispelto al profilo < CP.S. FISIOTERAPISTA svollo presso strutture pubbliche (P, 0,060) [} 1) 00,0000
C IS, FISIOTERADISTA /0 strulture private NON convenzionate, (. 0.125/anne « % i pL) [\ o] (oo
C1%5. FISIOTERAPISTA ¢/o struttur private NON convenzionate, (I, 6.135/anmo x % Ji 1) [ o] 0.0000
C.PS. FISIOTERAPISTA ¢/u strutlure private NON vonvenzionale, (I, U125/ anmo x % dipt) 4 ¢ 00000

C.P.5 FISIOTERAPISTA assepnazione BORSA DISTUDIO ¢/o0 Enii Pulsblici (I.0.20) 0 0] 00000
C 'S, FISIOTERAFISTA lavoro CO.CO.CO. « ATIPICO ¢ /o ENTE PUBBLICO({P.0.15) 0 B 0000
L P% FISIFTERATISTA Lavoro ATIPICO ¢/ 0 STRUTTURE PRIVATE (1.0,05) 0| 0] 00000
C P& FISIOTERAPISTA lavere con PARTITA IVA /o ENTE PUBBLICO (10,075} [\l 0] 0.0000
C IS FISIOTERAPISTA lavore ¢/o COOPERATIVE - AGENZIE INTERINALI in STRUTTURE PRIVATE {in0.05) [} 0]  00uo
C.P5 FISIOTERAPISTA lavore ¢/o COOPERATIVE - AGENZIE INTERINALI in convenz. ENTE PUBBLICO (P.0,075) 0 0] (ROOUe
ALTRO PROFILO SANTITARIQO CAT. D tal./Lind, ¢ /o USL. Az.Osp. Enti equip. 0 altre PR.AA. (P, 050/ anno x % i [ 8] [i] ol 0.0000
ALTRO PROFILO SANTITARIQ CAT. D t.l./tind, ¢/0 STRUTTURE PRIVATE convenzionale (P, 0,10/ anno x % i p.t.} { ol 0.0000
ALTRO PROFILO SANTITARIO CAT. IB_td./Lind, ¢i/0 STRUTTURE PRIVATE NON convenzionale (" 0.06 ) 0 ol 0.0000
ALTRO MROFILO SANTITARIQ CAT. D lavoro alipico /o ENTE PUBBLICO (1.0.075) 1} 0o 00000
ALUTRO PROFILO SANTITARIO CAT. P ¢/o COOP. - AG. INTERINALI in convenz, ENTE PURBLICO {P.0.004) 0| 0 0.0000
055/ 05A/AUS, SPEC, L/ Limd. ¢ /0 USE, AzOsp, Enti squip. 0 altee PPAA, (. 0.25/ann0 + % di [ 8] 0 [I] 01,5000
OS5/O5A 7 AUS, SPEC. tal.fLind. ¢/a STRUTTURE PRIVATE convenzionate (I, 0.05/anno x % i pt.) 0 0 00000
VES/05A/ AUS, SPEC. L/ tind. /0 STRUTTURE PRIVATE NON convenzionate (it 0.03) [i] 1] U0
OS5/ 05 ALS. SPEC, davore alipivo o/ ENTE PUBBLICO (0,008 1 D 0.0000
055/ 084/ AUS, SPEC. ¢/ COOP, « AG. INTERINALI in convenz, ENTE PUBBLICO (I*.0.02 ) 0 6 00000
TOTALE CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE 0,0000

[TOTALE GENERALE [ 0,0000




